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LETTERA DI INCARICO PER IL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici
10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”. Risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione
scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in
attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060., a valere sulle risorse dell’Asse | del PON Scuola, Azione 10.2.2 “Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo”. Sotto-azione
10.2.2A “Competenze di base”

FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU

Progetto di istituto: RAFFORZIAMOCI INSIEME

Codice Identificativo: 10.2.2A - FSEPON-CA-2024-230

CUP: G64D23006680001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Nota 134894 del 21 novembre 2023 - DM 176-23 - Agenda SUD - Awviso per adesione iniziativa;

VISTA la delibera n. 1 del Collegio dei Docenti del 04/09/2023, prot.13897 del 20/09/2023¢ la delibera n. 77
del Consiglio di Istituto del 07/09/2023, prot. 15732 del 20/10/2023di adesione generale ai progetti
coerenti con il PTOF;

VISTA la Candidatura n. 1092402 del 17/01/2024, prot. 835 del 17/01/2023 - Nota 134894 del 21/11/2023
(DM 176 del 30/08/2023) - Agenda Sud;
VISTO la convalida dell’inoltro del piano progettuale (candidatura n. 1092402, prot. 835 del 17/01/2023),

prot. 837 del 17/01/2024 sulla piattaforma GPU e il caricamento in SIF della stessa cui & stato attribuito
il prot. 7195 del 17/01/2023;

VISTA la delibera n. 110 del 08/02/2024 di approvazione del Programma Annuale E.F. 2024;

VISTA altresi, la delibera n. 114 del Consiglio di Istituto adottata in data 08/02/2024 di adesione al PONFSE
Agenda SUD;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018;
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VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, protocollo n. AOOGABMI-16058 del 05/02/2024 di
assegnazione del finanziamento per I'importo complessivo di € 29.867,40 che rappresenta la formale
autorizzazione del piano e impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica, relativa alla candidatura
del progetto presentato, assunta al protocollo n. 2434 di questo istituto in data 12/02/2024;

VISTO il decreto n. 2275, prot. n. 2519 del 13/02/2024 di formale assunzione al Programma Annuale 2024
del finanziamento di cui al suddetto progetto, codice identificativo: 10.2.2A - FSEPON-CA-2024-230
regolarmente autorizzato;

VISTA I’azione di informazione e di disseminazione del progetto, prot.n. 2530 del 13/02/2024;
VISTO il decreto n. 2276, prot. 2547 del 13/02/2024 di incarico di RUP al Dirigente Scolastico;
VISTO il progetto 10.2.2A - FSEPON-CA-2024-230, denominato RAFFORZIAMOCI INSIEME, articolato in 6

moduli: “In poche parole...”-“A parole tue...”-“Insieme per contare...”-“Matematicamente in rivolta”-
“Have fun in English”- “A look at the world”;

VISTA la determina, prot. 3156/4.5 del 21/02/2024, di indizione di una selezione mediante procedura
comparativa per titoli ed esperienze professionali, finalizzata al reclutamento di n. 6 esperti e n. 6
tutor;

VISTO I’Avviso pubblico, prot. 3253 del 22/02/2024 di selezione interna per il reclutamento di n. 6 Esperti e
di n. 6 Tutor;

VISTA la nomina della Commissione interna di valutazione, prot. 5072 del 18/03/2024;

VISTO il verbale n. 1 della Commissione, prot. n. 5185 del 19/03/2024;

VISTA la determina prot. 5291 del 20/03/2024 di pubblicazione delle graduatorie di Esperti, di Tutor e di AA
di supporto;

VISTO il decreto n. 2294, prot. 5377 del 21/03/2024, di conferimento degli incarichi agli esperti e tutor

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Federico, in qualita RUP,
NOMINA
in qualita di Esperto per il Modulo Formativo “Have fun in English” nell’ambito del progetto RAFFORZIAMOCI INSIEME,
la sottoindicata docente:

Cognome e Nome TOPO FLAVIA
Qualifica DOCENTE
Ruolo ESPERTO
Modulo “Have fun in English”
Amministrazione: IC. 71° Aganoor-Marconi INTERNO

Per tale attivita verra corrisposto un compenso complessivo corrispondente a n°® 30 ore di attivita, retribuite in
omnicomprensivi € 70,00 orari lordo stato.

Le attivita autorizzate si svolgeranno a partire dal mese di aprile per essere completate entro il mese di giugno c.a. nei
giorni e negli orari come da calendario.

L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per l'intera durata dell’incarico salvo imprevisti riconducibili ad
eventi eccezionali e straordinari non imputabili all’istituto scolastico.

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche sotto forma
di recupero o di intensificazione.

Verranno riconosciute esclusivamente le ore effettivamente prestate dietro presentazione di time-sheet.

La liquidazione del compenso previsto & subordinata alla effettiva erogazione e conseguente incasso da parte
dell’istituzione scolastica delle risorse assegnate e autorizzate;

FUNZIONI E COMPITI DELL’ESPERTO:

1) firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in teorici e pratici;

2) seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo o regolamento del corso;

3) partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Gruppo di Coordinamento di progetto;

4) comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva rimodulazione
del calendario;

5) effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di competenza;
6) interagire con la funzione di supporto/gli esperti di monitoraggio e valutazione del processo per eventuali azioni
didattiche e strutturali correttive;



7) compilare I'area predisposta per la descrizione e la documentazione dell’attivita svolta all’'interno della piattaforma
“Gestione PON”, in Gestione e documentazione dell’attivita — Documentazione attivita;

8) premesso che l'istituzione affidera I'incarico con le modalita tipiche del “progetto obiettivo”, curando
particolarmente la valutazione del risultato dell’apprendimento dei discenti, I'esperto, coadiuvato dal tutor per il
reperimento dei dati curriculari degli allievi, dovra prestare particolare attenzione a favorire il miglioramento delle
competenze dei discenti valutandone puntualmente, anche con riscontri oggettivi, almeno il livello delle competenze
in ingresso e quelle in uscita dall’intervento. | dati sulla valutazione delle competenze in ingresso dovranno essere
integrati almeno con I'ultima valutazione di riferimento che puo essere, ad esempio, I'ultimo scrutinio relativo al
candidato medesimo, temporalmente pil prossimo al periodo di svolgimento del corso: le valutazioni curriculari, per
tutte le materie con I’ aggiunta delle valutazioni di ingresso rilevate, costituiranno la base informativa minimale per I
anamnesi del singolo allievo e dovranno poi confluire nell’articolazione interpolante delle esigenze dei singoli che
determinera poi I'attivita complessiva di sviluppo del corso.

Per accettazione Il Dirigente Scolastico
Docente Prof.ssa Antonella Federico
Flavia Topo



