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Napoli, 21/09/2026 

 

AL PERSONALE SCOLASTICO INTERNO 
ALBO ON LINE 

SITO WEB AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
ATTI SCUOLA 

 
DETERMINA 

di avvio della procedura di selezione per il reclutamento nel personale interno di n. 1 COLLAUDATORE per le attività 
connesse al seguente progetto: 
 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– 
Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione 
di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire 
l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 
94540 del 24/04/2026 – “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso 
al personale della scuola”.  
Finanziato dall’Unione Europea – Next Generation Eu 
CUP: G64D26002570007 
 
Il bando sarà rivolto al personale interno e, a seguire, nel caso in cui andrà deserto, seguirà un nuovo bando destinato al 
personale in servizio presso altre istituzioni e, da ultimo, al personale esterno appartenente ad altre pubbliche amministrazioni 
o a soggetti privati. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Vista  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi”; 
Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche" ss.mm.ii.; 
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
Visto l’art. 10 comma 5 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018; 
Visto il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto il  05/02/2026, delibera n. 75; 
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
Visto l’art. 10 comma 5 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018; 
Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 2025, n. 175, relativo alla destinazione di 
ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale 
della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, 
in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 
Visto l’AVVISO prot. 95450, 24/04/2026, per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in 
comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al Programma operativo 
nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 
Visto lo stralcio della delibera del Collegio dei Docenti n. 76 del 27/05/2026, acquisita al prot. n. 14895 del 20/07/2026, di 
ratifica adesione all’Avviso Pubblico n. 95450 del 24/06/2026 per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi 
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didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al 
Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 
Visto lo stralcio della delibera del Consiglio di Istituto n. 96 del 27/05/2026, acquisita al prot. n. 14896 del 20/07/2026, di ratifica 
adesione all’Avviso Pubblico n. 95450 del 24/06/2026 per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da 
concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al Programma 
operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 
Vista la candidatura n. 1104862 al progetto di cui al suddetto Avviso 95450 del 24/06/2026 trasmessa il 12/05/2026, alla quale 
è stato associato il protocollo n. 116618 del 13/05/2026_sul sistema informativo Sidi-Sif 2020; 
Vista la lettera del MIM di autorizzazione del progetto - prot. AOOGABMI – n. 0170737 del 03/07/2026, acquisita al prot. n. 
14672 del 10/07/2026 - finanziato per un importo complessivo di € 18.358,00; 
Visto il conto consuntivo 2025 approvato dai Revisori dei Conti; 
Visto il decreto n. 2860, prot. n. 14897/4.5 del 20/07/2026, di variazione e contestuale assunzione in bilancio del suddetto 
finanziamento nelle Entrate del Programma Annuale, E.F. 2025, Aggr./Voce/Sottovoce: 3.6.33 Finanziamenti dallo Stato_ 3.6.33 
Finanziamenti dallo Stato - Altri finanziamenti vincolati dallo Stato - POC Per la scuola 2014-2020 (FESR); nelle Spese del 
Programma Annuale, E.F. 2026, Categoria/Tipologia/Voce: P.1.11 Progetti - 10.8.6A - FDRPOC-CA-2026-541 Progetti - Progetti in 
ambito "Scientifico, tecnico e professionale" - "ACQUISTO TABLET, PC DA CONCEDERE IN COMODATO D'USO AL PERSONALE 
SCUOLA-AVVISO 95450/2026"; 
Vista l’azione di informazione e disseminazione con la quale questa istituzione scolastica rende noto che è stata autorizzata ad 
attuare le attività relativa al suddetto Piano e Progetto, prot. n. 14899 del 20/07/2026;  
Ritenuto necessario nominare, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, un Responsabile Unico del Progetto (RUP) per le  
fasi della programmazione, della progettazione, dell’affidamento, dell’esecuzione del suddetto progetto; 
Considerato che in base alla normativa vigente il RUP deve appartenere all’organico della stazione Appaltante; 
Ritenuto di avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico; 
Visto il proprio decreto n. 2861, prot.n. 14900 del 20/07/2026 di incarico RUP; 
Visto il nulla osta collettivo, rilasciato dall’USR Campania con decreto n. 0071087 del 17/07/2026 (acquisito al prot. n. 15065 
del 27/07/2026) ai dirigenti scolastici, di autorizzazione allo svolgimento degli incarichi aggiuntivi per le attività connesse; 
all’Avviso Pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026 per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da 
concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al Programma 
operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 
Visto il proprio decreto n. 2871, prot. n. 16910 del 18/09/2026 di progettazione, direzione e coordinamento del suindicato 
progetto; 
Vista la propria lettera di incarico, prot. n. 16911 del 18/09/2026;   

 
DETERMINA 

di avviare una procedura di selezione tra il personale interno di n. 1 COLLAUDATORE per realizzazione del seguente progetto: 
 
 

 
 
 
 
Art. 1 

– 
Selezione e affidamento dell’incarico.  
Per la selezione si procederà con un primo Avviso pubblico destinato in primis alla ricognizione e selezione di PERSONALE 
INTERNO a questa istituzione scolastica. 
Nel caso in cui lo stesso dovesse andare deserto in tutto o in parte, si provvederà alla pubblicazione di un nuovo Avviso rivolto 
a: 
∙Docenti esterni di altre scuole in possesso dei requisiti richiesti (cd collaborazioni plurime)  
∙Esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti. 
In quest’ultimo caso, nell’affidamento dell’incarico sarà rispettato il seguente ordine di precedenza: 

a. Docenti esterni di altre scuole in possesso dei requisiti richiesti (cd collaborazioni plurime); 

b. Esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti. 

 
➢ L’AVVISO INTERNO - recante in particolare i termini e le modalità di presentazione delle candidature e gli altri requisiti di 

partecipazione - sarà pubblicato, ai fini di pubblicità legale, all’ALBO ON LINE nella sezione AVVISI dell’Istituto, accessibile dal 
sito web dell’istituto: www.aganoormarconi.edu.it nonché sullo stesso sito web dedicato al presente PON e nella Sezione 
Amministrazione Trasparente/sottosezione: Bandi di Concorso;  
 

Sotto-azione Progetto CUP Importo Autorizzato 

 
10.8.6A         10.8.6A - FDRPOC-CA-2026 541 

 
G64D26002570007 

 

 
18.358,00 € 



 
 
 
 

Art. 2 - Compenso 
 

 
 
 
Il compenso complessivo spettante ad ogni figura prevista sarà corrisposto solo previa rendicontazione delle ore 
effettivamente svolte e dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari.  

 

Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando: 

• abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

• abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

• non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

• possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

• non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

• non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

• non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a 

comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

• non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

• siano in possesso dei requisiti e titoli di accesso e della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria 

strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta e dell’incarico da attribuire, così come indicati alla tabella di 

valutazione dei titoli e attribuzione punteggio, indicati all’articolo 3. 

• Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà 

motivo di esclusione dalla selezione. 
 
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione 
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente 
sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

Articolo 4 – Criteri di selezione 
1. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini che avverrà sulla base dei criteri di valutazione e dei 

punteggi specificati di seguito. 
2. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i requisiti di accesso, le esperienze 

professionali e i titoli di studio (da valutare alla luce del curriculum vitae) indicati di seguito e riportati nella 
successiva tabella di valutazione.   

 
E’ richiesta la compilazione della tabella di auto-valutazione relativa all’incarico per cui si presenta l’istanza. 

 

REQUISITI DI ACCESSO: 

1. Laurea vecchio ordinamento o magistrale, in alternativa LAUREA triennale;  

2. Documentate esperienze: aver svolto almeno un incarico di collaudatore in progetti finanziati dal MIM, con Fondi 

Europei; 

3. Possesso di almeno una certificazione attestante le conoscenze informatiche. 
 
Si richiede il possesso congiunto dei tre suddetti requisiti. 

FIGURA /RUOLO CORRISPETTIVO LORDO STATO 

comprensivo di 
eventuale Iva e di ogni altro 

onere 

IMPORTO ORARIO L.S. ORE 

COLLAUDATORE € 367,16 € 23,22 MAX 16 



 
 
 
 

 
 
 
 

GRIGLIA CRITERI VALUTAZIONE COLLAUDATORE 
 

 

   PUNTI 

N. riferimento del 

curriculum 

Da compilare a cura del 

candidato 

Da compilare a cura della 

Commissione/DS  

A1.  

LAUREA  

(vecchio ordinamento o magistrale) 

 110/110 e lode 20     

 

Da 106 a  110/110 18 

    

     

 

Da 101 a  105/110 12 

    

     

 

Fino a 100/110 6 

    

     

A2. 

LAUREA  

(triennale, in alternativa al punto A1) 

 110/110  e lode 10     

 Da 106 a  110/110 9     

 Da 101 a  105/110 6     

 Fino a 100/110 3     

 

A3. 

DIPLOMA 

(in alternativa ai punti A1 e A2)   4     

 

A4. 

DOTTORATO DI RICERCA    5     

 

A5. 

MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO    5     

 

A6. 

MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 

(in alternative al punto A5)   3     

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

     

       

 

B1. 

COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 

MIUR 

 

Max 4 cert. 3 punti cad.    

 

  

 

B2. 

COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C1  Max 1 4 punti     

 

B3. 

COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO 

B2(in alternativa a C1)  Max 1 3 punti     

 

B4. 

COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO 

B1(in alternativa a B2)  Max 1 2 punto     

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

 

C1. 

ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE CON 

UNIVERSITA’ ENTI  Max 4 1 punto cad     



 
 
 
 
C2. 

ESPERIENZE DI COLLAUDATORE NEI PROGETTI 

FINANZIATI DAL FSE (PON-POR) NEI PROGETTI 

FINANZIATI DAL FSE (PON-POR) PNRR O PROGETTI 

COMUNQUE FINANZIATI DALLO STATO E DA ALTRI 

ENTI          

 Max 6 5 punto cad.     

       

       

       

C3. 

PER OGNI ESPERIENZA        

  COMPROVATA NELL’AMBITO  Max 5 3 punto cad.     

DEI PON FSE, PON FESR e POR       

       

       

       

C4. 

CONOSCENZESPECIFICHE DELL'ARGOMENTO       

(documentate attraverso pubblicazioni) 

       Max. 5 

1 punto cad.     

 

  

    

     

       

TOTALE  100     

       

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Antonella Federico 
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