
 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
AMBITO TERRITORIALE 0013  

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 71° AGANOOR – MARCONI 
c. f. 80024920631 - Cod. mecc. NAIC8CK00C 
Traversa dell’Abbondanza – 80145 – NAPOLI 

     Segreteria Tel 081/7403636   
Indirizzo di posta elettronica: naic8ck00c@istruzione.it 

www.aganoormarconi.edu.it 

 

 
Pagina 1 di 3  

Napoli, 17/09/2026 
 

Albo on Line 
Sito Web-Amministrazione Trasparente 

Atti Scuola 
 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 
Finanziato dall’Unione Europea – Next Generation Eu 
Titolo progetto: Formiamoci insieme 
 
CUP: G64D26002560007 
 
CIG: BD0920DBC7 

 

DETERMINA 
DI AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS 36/2023, DI N. 90 ORE DI PERCORSI DI FORMAZIONE 
DEL PERSONALE SCOLASTICO DI CUI AL D.M. 38/2026 - AVVISO 95165 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi”; 
Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche" ss.mm.ii.; 
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
Visto l’art. 10 comma 5 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018; 
Visto il Programma Annuale, esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto in data 05/02/2026 con delibera n. 75; 
Visto il Decreto legislativo n. 36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici); 
Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 2025, n. 175, relativo alla Destinazione di risorse per 

la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale 
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 

Visto L’AVVISO 95165, 24/04/2026, FSE+ per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare 
le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060 

Visto lo stralcio della delibera del Collegio dei Docenti n. 75 del 27/05/2026, acquisita al prot. n. 14629 del 09/07/2026, di ratifica 
adesione all’Avviso Pubblico n. 95165 del 24/06/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al 
fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, 
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060_DM. 38/2026;  

Visto lo stralcio della delibera del Consiglio di Istituto n. 95 del 27/05/2026, acquisita al prot. n. 14630 del 09/07/2026, di ratifica 
adesione all’Avviso Pubblico n. 95165 del 24/06/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al 
fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, 
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060_DM. 38/2026; 
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Vista la candidatura n. 30911, prot. n. 10038 del 15/05/2026, al progetto Formiamoci insieme di cui al suddetto Avviso 95165 del 
24/06/2026; 

Vista la lettera del MIM di autorizzazione del progetto - prot. AOOGABMI – n. 148735.11-06-2026, assunta al prot. n. 9173 del 
06/05/2026 - finanziato per un importo complessivo di € 18.180,00; 

Visto il conto consuntivo 2025 approvato dai Revisori dei Conti; 
Visto il decreto n. 2857, prot. n. 14638/4.5 del 09/07/2026, di variazione e contestuale assunzione in bilancio del suddetto finanziamento 

nelle Entrate del Programma Annuale, E.F. 2025, Aggr./Voce/Sottovoce: 2.1.15 Finanziamenti dall' Unione Europea - Fondi sociali 
europei (FSE) - Programma Nazionale 21-27 (FSE+); nelle Spese del Programma Annuale, E.F. 2026, Categoria/Tipologia/Voce: 
P.4.8 Progetti - ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026 - 205-AVVISO 95165 DEL 24/04/2026-FORMAZIONE DOCENTI" 

Vista l’azione di informazione e disseminazione con la quale questa istituzione scolastica rende noto che è stata autorizzata ad 
attuare le attività relativa al suddetto Piano e Progetto, prot. n. 14791 del 15/07/2026; 

Visto il proprio decreto n. 2859, prot.n. 14792 del 15/07/2026 di incarico RUP e la dichiarazione di assenza incompatibilità e conflitti 
di interesse di pari data e protocollo; 

Visto il nulla osta collettivo, rilasciato dall’USR Campania con decreto n. 0071087 del 17/07/2026 (acquisito al prot. n. 15065 del 
27/07/2026) ai dirigenti scolastici, di autorizzazione allo svolgimento degli incarichi aggiuntivi per le attività connesse ai 
progetti di cui al D.M. 38/2026; 

Visto il decreto n. 286, prot. n. 16732 di conferimento dell’incarico di coordinamento, organizzazione e supervisione del suddetto 
progetto: 

 

 
articolato nei sottostanti moduli formativi: 

 
Vista che è sorta la necessità e l’urgenza di ricorrere ad un operatore economico esterno per l’affidamento, ai sensi dell’art. 50, 

comma 1, lett. b) del D.Lgs 36/2023, del servizio di realizzazione di percorsi di formazione del personale docente per n. 90 ore 
totali; 

Vista la richiesta di preventivo prot. n. 16743 del 16/09/2026 alla FORMAMENTIS SPA, operatore economico individuato sul mercato; 
Vista l’offerta congrua pervenuta dalla predetta società in riscontro alla richiesta di preventivo, acquisita al prot. n. 16814 del 

17/09/2026; 

    
Obiettivo                    

                       SOTTOAZIONE  

 
Progetto  
TITOLO   

 
IMPORTO AUTORIZZATO 

ESO4.5 A2.B 
ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-205 

“Formiamoci insieme”  
€ 18.180,00 

Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Importo 
Autorizzato 

 
A2.B   ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA 2026-205 

Inclusione e Innovazione: dal PEI Digitale alle 
Strategie per i DSA 

 
6.060,00 € 

A2.B 
 

   ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-205 
 un remake della valutazione verticale: dalle 
rubriche di valutazione tradizionali per 
giungere a quelle delle competenze emotive, 
relazionali e cognitive 

 
  6.060,00 € 

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-205  Leadership educativa e gestione della   classe: 
creare contesti favorevoli all'apprendimento 

   6.060,00 € 
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Visto il Capitolato Tecnico, prot. n. 16827 del 17/09/2026; 
Vista la decisione a contrarre prot. 16828 del 17/09/2026 per procedere con la trattativa diretta sul MEPA ai fini dell’affidamento 

diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) del D.lgs 36/2023, di n. 90 ore di percorsi di formazione del personale scolastico 
di cui al DM. 38/2026 - Avviso 95165; 

Vista la trattativa diretta sul MEPA n. 6583482, prot. n. 16829 del 17/09/2026; 
Vista l’offerta economica presentata in risposta alla suddetta trattativa diretta da parte dell’operatore economico, Formamentis 

SPA, aderente a quanto richiesto da questa stazione appaltante, acquisita al prot. n. 16920 del 18/09/2026; 
Vista la tracciabilità dei flussi finanziari e l’autocertificazione del possesso dei requisiti rese dal suddetto operatore economico prot. 

n. 16920 del 18/09/2026; 
Visto il DURC regolare; 
Vista  la Visura camerale; 
Visto che l’operatore economico è tenuto a prestare garanzia definitiva del 5% sull’importo imponibile ai sensi del D.lgs 36/2023; 
 

DETERMINA 

• di affidare alla società FORMAMENTIS S.P.A., con sede a Roma, Via Barberini, 67- cap 00187, cod fisc./partita iva: 
04009110653,ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) del d.lgs 36/2023, il servizio per la fornitura di corsi di formazione del 
personale scolastico per un numero complessivo di 90 h (articolato in 3 moduli di rispettivamente 30 h), come da Capitolato, 
per un importo complessivo di € 9000,00 (iva esclusa), € 10.980,00 (iva inclusa) di cui al D.M. 38/2026 - Avviso 95165; 
 

• l’operatore economico individuato si dovrà attenere all’importo aggiudicato di € 9000,00 iva esclusa, ai fini del calcolo della 
garanzia definitiva del 5% dell'importo imponibile contrattuale, richiesta ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs 36/2023 non essendovi 
alcuno dei presupposti dell’art. 117 del D.Lgs 36/2023, che si obbliga a prestare, pena la risoluzione contrattuale; 
 

• la fornitura del servizio, conforme al Capitolato, decorrerà dalla determina dirigenziale di aggiudicazione cui seguirà stipula 
della trattativa diretta con termine al 30 settembre 2026, con inizio corsi a partire dal 22 settembre 2026; 
 

• l’operatore economico è tenuto a presentare una unica fattura elettronica di € 9.000,00, oltre iva, (con meccanismo fiscale 
dello split payment) al termine e conclusione dell’intero ciclo di formazione di 90 h, ovvero a conclusione di tutti e tre i moduli,  
previa certificazione di regolare esecuzione emesso dalla stazione appaltante; 
 

• di autorizzare la spesa massima complessiva di € 10.980,00 (iva inclusa) da imputare sul capitolo scheda P.1.11-sottoconto 
3.6.33 dell’esercizio finanziario per l’anno 2026/2027 ferma restando la variazione del numero degli alunni iscritti e degli 
operatori scolastici aderenti al programma assicurativo annuale 

 
• di nominare la Prof.ssa Antonella FEDERICO quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 

36 in combinato disposto con il D.M. 7 marzo 2018, n. 49 e che (opzionale) nella fattispecie, il RUP riveste anche le funzioni di 
Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, commi 7 e 8, del Decreto Legislativo n. 36/2023, sussistendo i presupposti per 
la coincidenza delle due figure previsti dall’art. 32 dell’Allegato II.14 al Decreto Legislativo n. 36/2023; 
 

• di trasmettere copia del presente provvedimento alla società affidataria anche ai fini della prestazione della garanzia definitiva 
del 5% sull’importo imponibile; 

 

• ai sensi dell’art. 17 del Dlgs 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, è stato nominato quale Responsabile Unico 
del Progetto e responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico, prof.ssa Antonella Federico, come da decreto n. 2859, 
prot. n. 14792 del 15/07/2026. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Prof.ssa Antonella Federico 
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