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Atti Scuola

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti. Finanziato
dall’'Unione Europea — Next Generation Eu

Titolo progetto: Formiamoci insieme

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-205

CUP: G64D26002560007

DECRETO N. 2882

PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE DI MERITO PROVVISORIE
ESPERTI E TUTOR

di cui all’Avviso di selezione prot. prot. n. 17197 del 23/09/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 2025, n. 175, relativo alla Destinazione di risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

Visto L’AVVISO 95165, 24/04/2026, FSE+ per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di
potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

Vista la candidatura n. 30911, prot. n. 10038 del 15/05/2026, al progetto Formiamoci insieme di cui al suddetto Avviso 95165 del

24/06/2026;

Vista la lettera del MIM di autorizzazione del progetto - prot. AOOGABMI — n. 148735.11-06-2026, assunta al prot. n. 9173 del
06/05/2026 - finanziato per un importo complessivo di € 18.180,00;

Visto il quaderno n. 3 del MIM relativo al conferimento degli incarichi individuali;

Vista la determina di avvio della procedura di selezione, prot. n. 17195 del 23/09/2026;

Visto il Regolamento Esperti interno di questa istituzione scolastica che consente di derogare al termine di pubblicazione di
giorni 15, prevedendo in casi di necessita ed urgenza il termine ridotto a giorni 7;

Visto I’Avviso Pubblico di selezione prot. n. 17197 del 23/09/2026, recante le modalita e i termini per la presentazione delle

candidature;

Appuratala scadenza al 30 settembre 2026 del termine ultimo per la presentazione delle candidature;

Vista la nomina, con contestuale convocazione per il giorno 1° ottobre 2026, della Commissione interna di valutazione, prot. n.
17673 del 01/10/2026;

Visto chein risposta al suddetto Avviso di selezione sono pervenute - nei rispettivi termini fissati per la presentazione delle istanze
- le candidature degli aspiranti all’'incarico di Esperto e di Tutor, per i tre moduli in cui si articola il progetto, tutti agli atti
con i rispettivi protocolli;

Visti i moduli indicati e I'ordine di preferenza espressi dai candidati nelle rispettive istanze di partecipazione;

Verificato preliminarmente con esito positivo la sussistenza dei requisiti di ammissione di tutte le candidature sopra indicate;
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Esaminati il curriculum, i titoli culturali, le certificazioni e le esperienze degli aspiranti all’incarico di Esperto e di Tutor;

Richiamate tutte le fasi propedeutiche della procedura con i relativi atti e protocolli;

Viste la scelta dei moduli e I'ordine di preferenza espressi dai candidati aspiranti Esperti e candidati aspiranti Tutor nella rispettiva
istanza di partecipazione;

Visto il Verbale di Commissione n. 1 del 01/10/2026, prot. n. 17705 del 01/09/2026, recante la tabella di valutazione delle
candidature per gli Esperti e la tabella di valutazione delle candidature per i Tutor con attribuzione dei punteggi parziali e
totali a ciascun candidato;

DECRETA

Sono approvate e PUBBLICATE le allegate GRADUATORIE PROVVISORIE di merito degli idonei agli incarichi di Esperti e di Tutor per

I'attivazione e realizzazione del suddetto progetto intitolato “Fomiamoci insieme” di cui all’Avviso pubblico 95165 del 24/06/2026

FSE+ FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU

Codice identificativo: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-205
CUP: G64D26002560007

AVVERSO LE SUDDETTE GRADUATORIE PROVVISORIE E ESPERIBILE RECLAMO AL DIRIGENTE SCOLASTICO IN QUALITA DI
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE, ENTRO E NON OLTRE GIORNI 5 (CINQUE) DALLA PUBBLICAZIONE.

| reclami, dovranno essere puntualmente e documentalmente motivati.

Non saranno presi in considerazione reclami generici volti ad una mero riesame della candidatura.

Pertanto, soltanto i reclami ritenuti meritevoli di accoglimento avranno riscontro scritto e/o documentale, mediante I'adozione dei
provvedimenti consequenziali, che saranno comunicati nei termini e forme di legge. Gli altri dovranno ritenersi implicitamente
rigettati.

La pubblicazione & resa nota allALBO ON LINE nella sezione GRADUATORIE accessibile dal sito web dellistituto:
www.aganoormarconi.edu.it nonché sullo stesso sito web nella sezione dedicata al PN FSE+ Agenda Sud 27 annualita 2025-2026, e
nella Sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE/BANDI DI CONCORSO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Federico
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