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AMBITO TERRITORIALE 0013
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE71° AGANOOR - MARCONI
c. f. 80024920631 - Cod. mecc. NAICBCKO0O0C

Traversa dell’Abbondanza — 80145 — NAPOL|
® Segreteria Tel. 081/7403636
Indirizzo di posta elettronica: naic8ck00c@istruzione.it
www.aganoormarconi.edu.it

Napoli, 25 febbraio 2025

AL PERSONALE DOCENTE INTERNO
All’Albo on line

Al sito web — Amministrazione Trasparente
Agli atti

DETERMINA

DI AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE NEL PERSONALE DOCENTE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI DUE FIGURE DI TUTOR
PER REALIZZAZIONE DI N. 2 MODULI DI SEGUITO SPECIFICATI DA ATTIVARSI NELL’AMBITO DEL SEGUENTE PROGETTO:

PROGRAMMA SCUOLA VIVA — AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO — ANNUALITA 2025-2026 (D.G.R N. 362 DEL 04/08/2021 - D.D. N.
1322 DEL 27/11/2024), RIF. PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027, PRIORITA 2, OBIETTIVO SPECIFICO: ESO4.6, AZIONE: 2.F.7 - PERCORSO
IV “INCLUSIONE, SPORT E LEGALITA’- C.U: 08

CUP: B62J25000030009
CODICE SURF OP_27038 21122AP000000006
TITOLO PROGETTO: L.1.S. A SCAMPIA

Il bando sara rivolto, con precedenza assoluta, al personale interno e, a seguire e se necessario, al personale in servizio presso altre
istituzioni e, da ultimo, al personale esterno appartenente ad altre pubbliche amministrazioni o a soggetti privati.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

Vista la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali,
per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche,

ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;
Visto I'art. 10 comma 5 del D.1. n. 129 del 28 agosto 2018;
Vista la delibera all’'unanimita del Collegio dei docenti n. 2 del 2/9/2025 di “Delega al DS per adesioni a progetti coerenti con il PTOF”;
Vista la delibera all’'unanimita del Consiglio di Istituto n. 45 del 8/10/2025 di “Delega al DS per adesioni a progetti coerenti con il

PTOF”;
Visto il Programma Annuale per |'esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto il 5/02/2026 con delibera n. 75;
Visto la Decisione della Commissione europea n.C(2022)6831 del 20 settembre 2022 con cui & stato approvato il Programma

Operativo "PR Campania FSE+ 2021-2027" per il sostegno del Fondo sociale europeo plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione Campania in Italia “CCl 2021ITO5SFPR003”;

Vista la Deliberazione n. 489 del 12/11/2020 con cui la Giunta regionale ha adottato il “Documento Regionale di Indirizzo
Strategico" periodo di programmazione 2021/2027”, predisposto dal Gruppo di Programmazione di cui alla DGR 44/2020,
stabilendo di assumerlo come schema generale di orientamento per I'elaborazione dei Programmi operativi regionali
FESR, FSE+, FEASR e FEAMP 2021-2027 dando mandato altresi alle ADG di elaborare i documenti programmatici di cui ai
Regolamenti comunitari per la programmazione 2021-2027, relazionandosi con il Gruppo di lavoro, di cui alla DGR
44/2020, coordinato dal Responsabile della Programmazione Unitaria;

Vista la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma Regionale Campania FSE+
per il periodo 2021 — 2027 dando mandato all’Autorita di Gestione del PR Campania FSE + di procedere alla notifica ai
Servizi della Commissione europea, del Programma regionale Campania FSE+ per il periodo 2021-2027, secondo quanto
previsto dai Regolamenti comunitari e demandando alla stessa Autorita di Gestione del PO Campania FSE + di dare

Documento informatico firmato digitalmente da ANTONELLA FEDERICO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



mailto:naic8ck00c@istruzione.it

ScuolaV W »

= La scuola aperta a tutti JF (REGIOXECAMPANIA COESIONE
T— P o]

Vista

Vista

Vista

Visto

Vista

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Vista

seguito al negoziato con i Servizi della Commissione europea, ai sensi dei Regolamenti Comunitari, per I'adozione del
Programma Regionale Campania FSE+ 2021-2027;

la Deliberazione n° 494 del 27/09/2022 con cui la Giunta Regionale, facendo seguito ai negoziati intrapresi con i
competenti Servizi della Commissione Europea, ha preso atto della Decisione di Esecuzione n° C (2022) 6831 del
20/09/2022 con cui la Commissione Europea ha approvato il programma “PR Campania FSE + 2021-2027” per il sostegno
a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”
per la Regione Campania in Italia;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 629 del 29 novembre 2022 con cui € stato istituito il Comitato di Sorveglianza
per il PR Campania FSE+ 2021-2027;

il documento “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR
Campania FSE+ 2021-2027 nella seduta del 24 gennaio 2023, di cui si & preso atto con Decreto Dirigenziale n. 15 del
13/02/2023;

che con Decreto Dirigenziale n. 15 del 13 febbraio 2023, I’Autorita di Gestione del PR Campania FSE+ 2021 2027 ha preso
atto della “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” del PR Campania FSE+ 2021-2027 approvati dal Comitato di
Sorveglianza nella seduta del 24/01/2023;

la Deliberazione n. 374 del 29/6/2023 con cui la Giunta Regionale ha approvato i Sistemi di gestione e controllo
(SI.GE.CO.) del PR Campania FESR 2021/2027 e PR Campania FSE+ 2021/2027;

che con DD n. 229 del 27/07/2023 dell’AdG, aggiornato con DD n. 102 del 06/05/2024, & stato approvato il Manuale delle
procedure di gestione, delle Linee guida per i beneficiari, il Manuale dei controlli di primo livello, dei relativi allegati il
documento di valutazione dei rischi ex ante per le verifiche di gestione relativamente al PR Campania FSE+ 2021/2027;
che con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi interventi di contrasto alla
dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO CAMPANIA” &
stato disposto di programmare, in continuita con la programmazione POR CAMPANIA FSE 2014-2020, la prosecuzione del
programma “Azioni di accompagnamento - Scuola Viva” - coerente con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per
il periodo 2021/2027, approvato con la Deliberazione di Giunta n. 489 del 12/11/2020;

che con Decreto Dirigenziale n. 162 del 10/03/2023, pubblicato sul BURC n. 20 del 13/03/2023, & stato approvato I’Avviso
“Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva - Azioni di accompagnamento” con i relativi allegati, a valere sul PR
Campania FSE+ 2021-2027, rivolto alle fondazioni/associazioni/organismi del terzo settore/istituzioni scolastiche/organismi
di ricerca educativa/enti morali e di cultura, in forma singola o aggregata della Regione Campania;

che con Decreto Dirigenziale n. 1322 del 27/11/2024, pubblicato sul BURC n° 81 del 27/11/2024, veniva approvato
I’Avviso Manifestazione di interesse “Programma Scuola Viva - Azioni di Accompagnamento” — annualita 2025-2026, con i
relativi allegati, rivolto a fondazioni, associazioni, odv, enti del terzo settore, federazioni territoriali di rappresentanza,
associazioni sportive, associazioni non riconosciute, organizzazioni non governative, istituzioni scolastiche del secondo
ciclo di istruzione;

con Decreto Dirigenziale n° 123 del 20/02/2025, pubblicato sul BURC n° 13 del 03/03/2025, venivano approvate le
risultanze istruttorie del Nucleo di Valutazione ed i relativi elenchi delle proposte progettuali ritenute idonee e
finanziabili, di quelle ritenute idonee e non finanziabili e di quelle non ammesse alla fase della valutazione tecnica;

che con lo stesso Decreto Dirigenziale n® 123 del 20/02/2025 venivano a finanziamento i progetti di cui all’elenco delle
proposte ritenute idonee e finanziabili, nel quale risulta essere inserito il seguente progetto:

Cod. Uff. Codice Unico Ente beneficiario Sede Titolo progetto Finanziamento
Progetto
8 B62J25000030009 A.S.D. ACRI UISP Via Peppino Impastato, 19 | L.I.S. ASCAMPIA 349.900,00
SCAMPIA A.P.S. Parco Fiorito-80145 - Napoli

che con Decreto dirigenziale n. 329 del 28/05/2025 é stato approvato il relativo schema di atto di concessione, da
stipulare con i soggetti beneficiari;

che con Decreto dirigenziale n. 256 del 20/06/2025 & stato assunto I'impegno di spesa a valere sulle risorse del PR
Campania FSE + 2021/2027 - Priorita 2 - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione 2.f.7 - Codice Ufficio 8 - Codice SURF
OP_27038 21122AP000000006;

che il suddetto progetto e stato approvato ed ammesso a finanziamento come di seguito indicato: Priorita 2 - Obiettivo
Specifico ESO4.6 - Azione 2.f.7 - Codice Ufficio 8 - Codice SURF OP_27038 21122AP000000006 - CUP B62J25000030009 -
Percorso IV “INCLUSIONE, SPORT E LEGALITA' “ - Area Tematica /////// - Titolo progetto “L.l.S. A SCAMPIA” - Costo totale
euro 349.900,00 - Quota finanziamento pubblico euro 349.900,00;

I’Accordo di Partenariato per I'annualita 2025-2026 sottoscritto tra A.S.D. Arciuiscampia APS, Ente Capofila del Progetto, e
i soggetti partner, tra cui questo istituto scolastico I.C. 71° Aganoor Marconi di Napoli con prot. n. 12799 del 26/06/2025;
I’Addendum n° 2, Schema 1, del 3/11/2025, parte integrante del predetto Accordo di Partenariato dal quale si evince il
budget assegnato a codesta Istituzione Scolastica con la specifica destinazione delle risorse;

la disseminazione, prot. n. 3598 del 24/02/2026, del seguente progetto:
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Progetto IMPORTO ATTRIBUITO
Lordo Stato

OBIETTIVO AZIONE TITOLO

Codice SURF OP_27038 21122AP000000006
ESO4.6 Azione 2.£.7 CUP B62J25000030009 €1532,40
“L.1.S. ASCAMPIA”

per la realizzazione dei seguenti 2 moduli:

Ordine Scuola Progetto Nome modulo Tipologia Modulo Importo attribuito Lordo Stato
Primaria LILS. A NON SOLO CALCIO 1 Motoria 766,20 €
SCAMPIA
Secondaria L.I1.S. ASCAMPIA NON SOLO CALCIO 2 Motoria 766,20 €
Visto il decreto n. 2779, prot. n. 3602 del 24/02/2026, di conferimento incarico RUP relative alle sole attivita di competenza di
questa istituzione scolastica in qualita di partner dell’Ente Capofila;
Visto il decreto n. 2780, del 24/02/2026 di assunzione dell’incarico di direzione e coordinamento del progetto;
Vista la lettera di incarico prot. n. 3617 del 24/02/2026 e la contestuale dichiarazione di assenza di cause ostative/conflitti di
interesse;
Visto il decreto n. 2781, prot. n. 3621 del 24/02/2026, di conferimento al DSGA dell’incarico di direzione amministrativo contabile
del progetto;
Vista la lettera di incarico prot. n. 3622 del 24/02/2026 e la contestuale dichiarazione di assenza di cause ostative/conflitti di
interesse;
Vista la necessita di reclutare n. 2 Tutor da impiegare nei due distinti Moduli sopra indicati;

Considerato che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al personale docente
dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere
espletate dal personale docente dell’Istituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero
in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

Ritenuto che questa istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti e distinte e susseguenti
procedure:

1. ricognizione del personale docente interno all’Istituzione;

2. ricognizione di personale docente di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); ove non sia possibile reclutare
personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art.
7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale
esterno;
All'esito delle distinte procedure si procedera alla stipula con i suddetti soggetti idonei: in caso di ricognizione del
personale docente interno all’lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni
plurime), di una Lettera di Incarico; in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al
personale esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo;

Vista la necessita di effettuare una ricognizione del personale docente interno per reclutamento di n. 2 Tutor per la realizzazione
delle attivita del suddetto progetto con codice identificativo: Codice SURF OP_27038 21122AP000000006 - CUP
B62J25000030009 - Percorso IV “INCLUSIONE, SPORT E LEGALITA' “ - Area Tematica /////// - Titolo progetto “L.l.S. A
SCAMPIA;

Visto il Regolamento interno concernente, nello specifico i requisiti di accesso e valutazione per I'ammissione e partecipazione
alla selezione interna ed esterna, per i progetti PON FSE-FESR — POC finanziati dall’'unione Europea, dallo Stato e Regioni, di
tutte le figure richieste con le relative griglie di valutazione, e per la successiva stipula del contratto/lettera di incarico;

DETERMINA

di avviare una procedura di selezione tra il personale docente interno per il conferimento di max 2 incarichi di Tutor per I'attivazione
nell’ambito del progetto:

Progetto IMPORTO ATTRIBUITO

QElEIrTe Heen TITOLO Lordo Stato

Codice SURF OP_27038 21122AP000000006
ESO4.6 Azione 2.£.7 CUP B62J25000030009 €1532,40
“L.1.S. ASCAMPIA”

dei due moduli di seguito specificati:
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Ordine Scuola Progetto Nome modulo Tipologia Modulo Importo attribuito Lordo Stato
Primaria L.I.S. ASCAMPIA NON SOLO CALCIO 1 Motoria 766,20 €
Secondaria L.I.S. ASCAMPIA NON SOLO CALCIO 2 Motoria 766,20 €

Art. 1 - Selezione e affidamento dell’incarico.
Per la selezione si procedera con un primo Avviso pubblico - che sara reso noto mediante pubblicazione entro e non oltre giorni 7
(sette) dalla pubblicazione della presente determina - destinato in primis alla ricognizione e selezione di personale docente interno a
questa istituzione scolastica.
Nel caso in cui lo stesso dovesse andare deserto in tutto o in parte, si provvedera alla pubblicazione di un nuovo Awviso rivolto a:
-personale docente di altre scuole in possesso dei requisiti richiesti (cd collaborazioni plurime);
-esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti.
In quest’ultimo caso, nell’affidamento dell’incarico sara rispettato il seguente ordine di precedenza:

a. personale docente di altre scuole in possesso dei requisiti richiesti (cd collaborazioni plurime);

b. esperti esterni all’lamministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti.

» L’AVVISO INTERNO - recante in particolare i termini e le modalita di presentazione delle candidature e gli altri requisiti di
partecipazione - sara pubblicato, ai fini di pubblicita legale, all’ALBO ON LINE nella sezione AVVISI dell’Istituto, accessibile
dal sito web dell’istituto: www.aganoormarconi.edu.it nonché sullo stesso sito web dedicato al presente PON e nella
Sezione Amministrazione Trasparente/sottosezione: Bandi di Gara e Contratti;

Art. 2 - Compenso

» Laretribuzione oraria per i Tutor & pari a € 25,54 lordo stato come da Addendum n. 2_schema 1, del 3/11/2025, all’Accordo
di Partenariato, prot. n. 12799 del 26/06/2025.

» Il compenso complessivo spettante ad ogni figura prevista sara corrisposto solo previa rendicontazione delle ore
effettivamente svolte e dopo I'effettiva erogazione dell'importo assegnato a questa istituzione scolastica.

Art. 3 - Orario di servizio

Il servizio da svolgere, nell’arco aprile-giugno 2026, in orario extracurricolare, in relazione ai 2 moduli da attivarsi nell’ambito del
progetto dal titolo L.I.S. A SCAMPIA, & di massino n. 60 h complessive (30 h a modulo per Tutor).

Art. 4 - Compiti
Il personale individuato dovra attendere all’adempimento dei compiti che saranno declinati nel relativo Avviso interno.

Art. 5 - Presentazione domande

Le manifestazioni di disponibilita, redatte su apposito modello e debitamente firmate in calce, dovranno pervenire, entro il termine
e con le modalita che saranno indicati nell’Avviso interno di selezione, esclusivamente al seguente indirizzo di posta istituzionale
ordinaria: naic8ck00c@istruzione.it

Art. 6- Selezione

La selezione dei Tutor da reclutare verra effettuata da una apposita Commissione di Valutazione o dal solo Dirigente Scolastico
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione dei criteri indicati nelle rispettive griglie dei criteri di valutazione che saranno
pubblicate unitamente all’Avviso.

Art. 7 - Tempi di pubblicazione degli avvisi
L’Avviso rimarra in pubblicazione per almeno 15 (quindici) giorni consecutivi in ALBO ON LINE, raggiungibile dal sito web dell’istituto:
https://www.aganoormarconi.edu.it/

La data di fine pubblicazione coincidera con la data termine di presentazione delle manifestazioni di disponibilita.

Art. 8 - R.U.P.
Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), il RUP, e il responsabile del procedimento ai sensi della legge

241/90, & stato individuato nella persona del Dirigente Scolastico, Prof.ssa Antonella Federico, come da decreto n. 2779, prot. n. 3602
del 24/02/2026.
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ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del Reg. UE 679/16 si informa che il trattamento dei dati personali da parte della Scuola é finalizzato agli obblighi
previsti da leggi, da regolamenti, da normative comunitarie, da disposizioni impartite da autorita e da organi di vigilanza, di ispezione
e di controllo (es. ASL, CSA etc.), per finalita funzionali all'attivita della Scuola, con I'utilizzo di procedure sia cartacee sia automatizzate
(informatiche e telematiche) atti a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi. Il trattamento dei dati sara improntato al principio di correttezza,
liceita, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e limitatezza rispetto alle finalita per cui sono trattati e di tutela della riservatezza e dei diritti. | dati
riferibili agli INTERESSATI potranno essere comunicati a soggetti che svolgono funzioni connesse all'attivita della Scuola, a responsabili ed incaricati di
soggetti pubblici o privati coinvolti a vario titolo con I'attivita della Scuola nonché per obblighi previsti da leggi, regolamenti e normative. Potranno
anche essere comunicati al pubblico nel caso di dati necessari per |'attuazione di procedure di sicurezza, emergenza ed evacuazione dell'edificio
scolastico. | dati saranno altresi comunicati o portati a conoscenza del Titolare, dei responsabili ed incaricati del trattamento il cui elenco completo
custodito presso la Segreteria dell'Istituto I.C. 71° Aganoor-Marconi di Napoli.

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati e la loro
comunicazione in forma intellegibile.

2. l'interessato ha diritto di chiedere: I'accesso ai propri dati personali disciplinato dall'art. 15 del Regolamento UE 679/2016; la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento previsti rispettivamente dagli artt. 16, 17 e 18 del RegolamentoUE679/2016;la portabilita
dei dati (diritto applicabile ai soli dati in formato elettronico) disciplinato dall'art. 20 del Regolamento UE679/2016; |'opposizione al trattamento dei
propri dati personali di cui all'art. 21 del Regolamento UE 679/2016.

Diritto di Reclamo: gli interessati nel caso in cui ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti sia compiuto in violazione di quanto
previsto dal Regolamento UE 679/2016 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art. 77 del Regolamento UE 679/2016
stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell'art. 79 del Regolamento UE 679/2016.

Art. 9 - Pubblicita

La presente determina sara pubblicata, ai fini di pubblicita legale, all’ALBO ON LINE nella sezione AVVISI dell’Istituto, accessibile dal
sito web dell’istituto: www.aganoormarconi.edu.it nonché sullo stesso sito web dedicato al presente PR Campania FSE+2021-2027
“PROGRAMMA SCUOLA VIVA - AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO” - ANNUALITA’ 2025-2026 e nella Sezione Amministrazione
Trasparente/sottosezione: Bandi di Gara e Contratti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Federico
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