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Napoli, 27 febbraio 2025

AL PERSONALE DOCENTE INTERNO

All’Albo on line
Al sito web — Amministrazione Trasparente
Agli atti

AVVISO

per la selezione e il reclutamento tra il personale docente interno di n. 2 tutor per realizzazione di n. 2 moduli di
seguito specificati da attivarsi nell’ambito del seguente progetto:

Programma Scuola Viva — Azioni di accompagnamento — Annualita 2025-2026 (D.G.R n. 362 del 04/08/2021 — D.D. n. 1322 del
27/11/2024), Rif. PR Campania FSE+ 2021/2027, Priorita 2, Obiettivo Specifico: ESO4.6, Azione: 2.f.7

Percorso IV “INCLUSIONE, SPORT E LEGALITA

TITOLO PROGETTO: L.I.S. A SCAMPIA

C.U: 08

CUP: B62J25000030009

Codice SURF OP_27038 21122AP000000006

Il presente AVVISO é rivolto con precedenza assoluta al personale interno e, a seguire e se necessario, al personale in servizio presso
altre istituzioni e, da ultimo, al personale esterno appartenente ad altre pubbliche amministrazioni o a soggetti privati.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

Vista la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali,
per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche,

ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;
Visto I'art. 10 comma 5 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018;

Vista la delibera all’'unanimita del Collegio dei docenti n. 2 del 2/9/2025 di “Delega al DS per adesioni a progetti coerenti con il
PTOF”;

Vista la delibera all’'unanimita del Consiglio di Istituto n. 45 del 8/10/2025 di “Delega al DS per adesioni a progetti coerenti con il
PTOF”;

Visto il Programma Annuale per |'esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto il 5/02/2026 con delibera n. 75;

Visto la Decisione della Commissione europea n.C(2022)6831 del 20 settembre 2022 con cui é stato approvato il Programma

Operativo "PR Campania FSE+ 2021-2027" per il sostegno del Fondo sociale europeo plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione Campania in Italia “CCl 2021ITO5SFPR003”;

Vista la Deliberazione n. 489 del 12/11/2020 con cui la Giunta regionale ha adottato il “Documento Regionale di Indirizzo
Strategico" periodo di programmazione 2021/2027”, predisposto dal Gruppo di Programmazione di cui alla DGR 44/2020,
stabilendo di assumerlo come schema generale di orientamento per I'elaborazione dei Programmi operativi regionali
FESR, FSE+, FEASR e FEAMP 2021-2027 dando mandato altresi alle ADG di elaborare i documenti programmatici di cui ai
Regolamenti comunitari per la programmazione 2021-2027, relazionandosi con il Gruppo di lavoro, di cui alla DGR
44/2020, coordinato dal Responsabile della Programmazione Unitaria;

Documento informatico firmato digitalmente da ANTONELLA FEDERICO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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Vista la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 con cui la Giunta regionale ha approvato il Programma Regionale Campania FSE+

per il periodo 2021 — 2027 dando mandato all’Autorita di Gestione del PR Campania FSE + di procedere alla notifica ai
Servizi della Commissione europea, del Programma regionale Campania FSE+ per il periodo 2021-2027, secondo quanto
previsto dai Regolamenti comunitari e demandando alla stessa Autorita di Gestione del PO Campania FSE + di dare
seguito al negoziato con i Servizi della Commissione europea, ai sensi dei Regolamenti Comunitari, per I'adozione del
Programma Regionale Campania FSE+ 2021-2027;

Vista la Deliberazione n° 494 del 27/09/2022 con cui la Giunta Regionale, facendo seguito ai negoziati intrapresi con i
competenti Servizi della Commissione Europea, ha preso atto della Decisione di Esecuzione n° C (2022) 6831 del
20/09/2022 con cui la Commissione Europea ha approvato il programma “PR Campania FSE + 2021-2027” per il sostegno
a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”
per la Regione Campania in Italia;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 629 del 29 novembre 2022 con cui e stato istituito il Comitato di Sorveglianza
per il PR Campania FSE+ 2021-2027;

Vista il documento “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR
Campania FSE+ 2021-2027 nella seduta del 24 gennaio 2023, di cui si & preso atto con Decreto Dirigenziale n. 15 del
13/02/2023;

Visto che con Decreto Dirigenziale n. 15 del 13 febbraio 2023, I’Autorita di Gestione del PR Campania FSE+ 2021 2027 ha preso
atto della “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” del PR Campania FSE+ 2021-2027 approvati dal Comitato di
Sorveglianza nella seduta del 24/01/2023;

Vista la Deliberazione n. 374 del 29/6/2023 con cui la Giunta Regionale ha approvato i Sistemi di gestione e controllo
(SI.GE.CO.) del PR Campania FESR 2021/2027 e PR Campania FSE+ 2021/2027;

Visto che con DD n. 229 del 27/07/2023 dell’AdG, aggiornato con DD n. 102 del 06/05/2024, & stato approvato il Manuale delle
procedure di gestione, delle Linee guida per i beneficiari, il Manuale dei controlli di primo livello, dei relativi allegati il
documento di valutazione dei rischi ex ante per le verifiche di gestione relativamente al PR Campania FSE+ 2021/2027;

Visto che con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi interventi di contrasto alla
dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTQO” e “CORPORE SANO CAMPANIA” &
stato disposto di programmare, in continuita con la programmazione POR CAMPANIA FSE 2014-2020, la prosecuzione del
programma “Azioni di accompagnamento - Scuola Viva” - coerente con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per
il periodo 2021/2027, approvato con la Deliberazione di Giunta n. 489 del 12/11/2020;

Visto che con Decreto Dirigenziale n. 162 del 10/03/2023, pubblicato sul BURC n. 20 del 13/03/2023, & stato approvato I’Avviso
“Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva - Azioni di accompagnamento” con i relativi allegati, a valere sul PR
Campania FSE+ 2021-2027, rivolto alle fondazioni/associazioni/organismi del terzo settore/istituzioni
scolastiche/organismi di ricerca educativa/enti morali e di cultura, in forma singola o aggregata della Regione Campania;

Visto che con Decreto Dirigenziale n. 1322 del 27/11/2024, pubblicato sul BURC n° 81 del 27/11/2024, veniva approvato
I’Avviso Manifestazione di interesse “Programma Scuola Viva - Azioni di Accompagnamento” — annualita 2025-2026, con i
relativi allegati, rivolto a fondazioni, associazioni, odv, enti del terzo settore, federazioni territoriali di rappresentanza,
associazioni sportive, associazioni non riconosciute, organizzazioni non governative, istituzioni scolastiche del secondo
ciclo diistruzione;

Visto con Decreto Dirigenziale n° 123 del 20/02/2025, pubblicato sul BURC n° 13 del 03/03/2025, venivano approvate le
risultanze istruttorie del Nucleo di Valutazione ed i relativi elenchi delle proposte progettuali ritenute idonee e
finanziabili, di quelle ritenute idonee e non finanziabili e di quelle non ammesse alla fase della valutazione tecnica;

Visto che con lo stesso Decreto Dirigenziale n® 123 del 20/02/2025 venivano a finanziamento i progetti di cui all’elenco delle
proposte ritenute idonee e finanziabili, nel quale risulta essere inserito il seguente progetto:

Cod. Uff. Codice Unico Ente beneficiario Sede Titolo progetto Finanziamento
Progetto
8 B62J25000030009 A.S.D. ACRI UISP Via Peppino Impastato, 19 | L.I.S. ASCAMPIA 349.900,00
SCAMPIA A.P.S. Parco Fiorito-80145 - Napoli

Visto che con Decreto dirigenziale n. 329 del 28/05/2025 & stato approvato il relativo schema di atto di concessione, da
stipulare con i soggetti beneficiari;

Visto che con Decreto dirigenziale n. 256 del 20/06/2025 & stato assunto I'impegno di spesa a valere sulle risorse del PR
Campania FSE + 2021/2027 - Priorita 2 - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione 2.f.7 - Codice Ufficio 8 - Codice SURF
OP_27038 21122AP000000006;

Visto che il suddetto progetto e stato approvato ed ammesso a finanziamento come di seguito indicato: Priorita 2 - Obiettivo
Specifico ESO4.6 - Azione 2.f.7 - Codice Ufficio 8 - Codice SURF OP_27038 21122AP000000006 - CUP B62J25000030009 -
Percorso IV “INCLUSIONE, SPORT E LEGALITA' “ - Area Tematica /////// - Titolo progetto “L.l.S. A SCAMPIA” - Costo totale
euro 349.900,00 - Quota finanziamento pubblico euro 349.900,00;

Visto I’Accordo di Partenariato per I'annualita 2025-2026 sottoscritto tra A.S.D. Arciuiscampia APS, Ente Capofila del Progetto, e
i soggetti partner, tra cui questo istituto scolastico I.C. 71° Aganoor Marconi di Napoli con prot. n. 12799 del 26/06/2025;
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Visto I’Addendum n° 2, Schema 1, del 3/11/2025, parte integrante del predetto Accordo di Partenariato dal quale si evince il

Vista

budget assegnato a codesta Istituzione Scolastica con la specifica destinazione delle risorse;
la disseminazione, prot. n. 3598 del 24/02/2026, del seguente progetto:

Progetto IMPORTO ATTRIBUITO

CEE AZIBlE TITOLO Lordo Stato

Codice SURF OP_27038 21122AP000000006

ESO4.6 Azione 2.£.7 CUP B62J25000030009 €1532,40

“L.1.S. A SCAMPIA”

per la realizzazione dei seguenti 2 moduli:

Ordine Progetto Nome modulo Tipologia Modulo Importo attribuito Lordo Stato
Scuola
Primaria L.I.S. ASCAMPIA NON SOLO CALCIO 1 Motoria 766,20 €
Secondaria L.I.S. ASCAMPIA NON SOLO CALCIO 2 Motoria 766,20 €
Visto il decreto n. 2779, prot. n. 3602 del 24/02/2026, di conferimento incarico RUP relative alle sole attivita di competenza di
questa istituzione scolastica in qualita di partner dell’Ente Capofila;
Visto il decreto n. 2780, del 24/02/2026 di assunzione dell’incarico di direzione e coordinamento del progetto;
Vista la lettera di incarico prot. n. 3617 del 24/02/2026 e la contestuale dichiarazione di assenza di cause ostative/conflitti di
interesse;
Visto il decreto n. 2781, prot. n. 3621 del 24/02/2026, di conferimento al DSGA dell'incarico di direzione amministrativo
contabile del progetto;
Vista la lettera di incarico prot. n. 3622 del 24/02/2026 e la contestuale dichiarazione di assenza di cause ostative/conflitti di
interesse;
Vista la necessita di reclutare n. 2 Tutor da impiegare nei due distinti Moduli sopra indicati;

Considerato che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al personale docente

dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono
essere espletate dal personale docente dell’lstituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di
lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

Ritenuto che questa istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti e distinte e

Vista

Visto

Visto

Vista

susseguenti procedure:

1. ricognizione del personale docente interno all’Istituzione;

2. ricognizione di personale docente di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); ove non sia possibile reclutare
personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art.
7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale
esterno;
All’esito delle distinte procedure si procedera alla stipula con i suddetti soggetti idonei: in caso di ricognizione del
personale docente interno all’lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni
plurime), di una Lettera di Incarico; in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al
personale esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo;

la necessita di effettuare una ricognizione del personale docente interno per reclutamento di n. 2 Tutor per la

realizzazione delle attivita del suddetto progetto con codice identificativo: Codice SURF OP_27038 21122AP000000006 -

CUP B62J25000030009 - Percorso IV “INCLUSIONE, SPORT E LEGALITA' “ - Area Tematica /////// - Titolo progetto “L.l.S. A

SCAMPIA;

il Regolamento interno concernente, nello specifico i requisiti di accesso e valutazione per 'ammissione e partecipazione

alla selezione interna ed esterna, per i progetti PON FSE-FESR — POC finanziati dall’'unione Europea, dallo Stato e Regioni,

di tutte le figure richieste con le relative griglie di valutazione, e per la successiva stipula del contratto/lettera di incarico;

che il suddetto progetto e articolato in n. di 2 moduli per la cui attivazione € necessario reclutare rispettivamente n. 2

Tutor per il corrente anno scolastico 2025/26;

la determina, prot. 3718 del 25/02/2026, con la quale si & manifestata la volonta di questa istituzione scolastica di dare

avvio ad una procedura di selezione tra il personale docente interno di n. 2 tutor per la realizzazione del progetto

articolato nei due Moduli sopra descritti destinati agli alunni della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria,
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nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

EMANA

Il seguente AVVISO interno finalizzato alla costituzione di un elenco di docenti, mediate procedura comparativa per titoli ed
esperienze professionali, in servizio a tempo indeterminato e determinato presso I'l.C. 71° Aganoor Marconi, cui affidare I'incarico
di TUTOR per la realizzazione del suddetto progetto destinato agli alunni della scuola secondaria e primaria:

OBIETTIVO Progetto IMPORTO AUTORIZZATO
AZIONE
TITOLO
Codice SURF OP_27038 €1532,40
ESO4.6 Azione 2.£.7 21122AP000000006 - CUP )
B62J25000030009 2 moduli

“L.1.S. A SCAMPIA”

ART. 1_OGGETTO E FINALITA
E indetta una procedura di individuazione per il reclutamento di:

> n.2 Tutor, per complessive ore 60 (30 h per tutor)
da impiegare nella realizzazione dei seguenti 2 moduli* formativi:

Ordine Progetto Nome modulo Tipologia Modulo Importo autorizzato
Scuola

Primaria L.I.S. ASCAMPIA NON SOLO CALCIO 1 Motoria 766,20 €
Secondaria L.I.S. ASCAMPIA NON SOLO CALCIO 2 Motoria 766,20 €

*In calce al presente Avviso una breve descrizione di ciascun modulo.

Art. 2_REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE
| requisiti di ammissione sono:
a) di carattere generale:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, godere dei diritti civili e
politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione delle misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
- non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;
- non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilita e/o incompatibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013;
- non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello astrattamente
configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;
- aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.
b) di carattere specifico (I requisiti sono alternativi)

» Titolo culturale (Laurea vecchio ordinamento e/o specialistica e/o triennale e/ o diploma abilitante)
» Comprovata esperienza nei progetti PON FESR o POR e/o altri progetti di varia natura e/o diversamente finanziati.

Art. 3_DESCRIZIONE DEL PROFILO RICHIESTO
A- RUOLO E COMPITITUTOR

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare con gli esperti nella
conduzione delle attivita.

In particolare:
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e predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la propria,
I'orario d’inizio e fine della lezione;

e accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto formativo;

e segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in itinere o anche
prima/dopo l'intervento formativo;

e provvede alla gestione della classe

e descrive e documenta i prodotti dell’intervento

e siimpegna curare in genere tutta la documentazione richiesta dalle azioni di progetto.

e compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i;

Art. 4_MODALITA’/PERIODO DI SVOLGIMENTO — ORARIO DI SERVIZIO

Le attivita autorizzate si svolgeranno a partire da aprile 2026, con termine entro, e non oltre, il 30/06/2026. L'aspirante dovra
assicurare la propria disponibilita per l'intera durata dell’incarico salvo imprevisti riconducibili ad eventi eccezionali e straordinari
non imputabili all’istituto scolastico, nei giorni, in orari e nelle sedi riportati nel seguente prospetto:

Progetto Nome Ordine Ore [N-Alunni | Compenso Calendario Orario Sede
modulo Scuola Tutor
LIS. A NON SOLO Primaria 30 30 Da martedi 9 a giovedi
SCAMPIA CALCIO! 766,20 € 18 giugno 8.30-12.30 Plesso Aganoor

Secondaria 30 30
LIS. A NON SOLO 766,20 € venerdi 10, 17, 24 Aprile | 14.00-17.00 Plesso Marconi

!
SCAMPIA CALCIO! venerdi 8, 22, 29 Maggio

Sabato
9, 23, 30 Maggio 8.30-12.30 Via Fratelli Cervo,

Lotto U

Art. 5_TERMINE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
L’istanza di partecipazione recante la dicitura “Candidatura alla selezione Tutor L.1.S. A SCAMPIA”, dovra pervenire, entro e non
oltre il giorno di mercoledi, 14 MARZO 2026, esclusivamente al seguente indirizzo PEQ istituzionale: naic8ck00c@istruzione.it

All'istanza di partecipazione, comprensiva anche della dichiarazione sostitutiva e dell’autorizzazione al trattamento dei dati
personali (D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196), tutte debitamente compilate e sottoscritte, secondo il modello Allegato A, dovranno
essere allegati, pena l'esclusione:

la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto d’interesse (Allegato B).
tabella di autovalutazione (Allegato C - TUTOR)

curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;

documento di identita fronte-retro

VVVY

Costituiscono motivi di esclusione delle candidature dalla presente procedura comparativa di selezione:

a) la mancanza dei requisiti richiesti dal presente avviso per I'espletamento dell’incarico;

b) la mancanza della sottoscrizione dell’istanza di partecipazione;

c) la mancata sottoscrizione del curriculum vitae reso nella forma di autodichiarazione ai sensi del DPR 445/2000;
d) la mancata sottoscrizione degli altri allegati richiesti;

e) la presentazione della domanda di partecipazione oltre il termine previsto dal presente avviso;
L'arrivo o la consegna oltre il termine stabilito, non potra essere imputata alla scuola e causera I'esclusione dalla selezione.

| docenti che aspirano all'attribuzione dell’incarico di Tutor di cui al presente AVVISO di selezione saranno individuati tenendo
conto dei criteri indicati nelle seguenti e rispettive griglie di valutazione:
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GRIGLIA CRITERI TUTOR

L' ISTRUZIONE E LA FORMAZIONENELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

PUNTI N. riferimento dell Da compilare a Da compilare a cura
cv cura del della Commissione
candidato
Al. LAUREA MAGISTRALE 110/110 e lode 20
Da106a 110/110 18
Da101a 105/110 12
Fino a 100/110 6
A2. LAUREA 110/110 e lode 10
(triennale, in alternativa al punto A1) Da 106 a 110/110 9
Da101a 105/110 6
Fino a 100/110 3
A3. DIPLOMA 4
(in alternativa ai punti Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA 5
AS. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 5
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO o CORSO DI max.2 titoli 3
PERFEZIONAMENTO (60 CFU)
A7. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO (in alternative| Max. 2 titoli 2

all’A6)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal Max 3 cert. 1 punti
MIUR cad.
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO 3 punti
c1
B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO 2 punti
B2 (in alternativa a C1)
B4. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO 1 punto
B1 (in alternativa a B2)

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE CON | Max. 4 1 punto per
UNIVERSITA’ /ENTI/ ASSOCIAZIONI anno.
C2. ESPERIENZE DA ESPERTO nell’ambito dei progetti Max 5 4 punto cad.
finanziati dal PNRR o PON-POR
C3. ESPERIENZE DA TUTOR nell’ambito dei progetti Max 5 3 punto cad.

finanziati dal PNRR o PON-POR

TOTALE

Art. 6_VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E SELEZIONE DELLE FIGURE RICHIESTE

1. l’analisi e la valutazione dei curricula saranno curate dal Dirigente e/o da una Commissione all’uopo nominata alla scadenza del
termine di presentazione delle candidature. Si specifica che tutte le istanze saranno valutate secondo i criteri deliberati sulla base

della suddetta griglia di valutazione comprensive di titoli, competenze ed esperienze.

2.Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo I'ordine di

graduatoria e in subordine secondo le preferenze espresse.

3. Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il candidato se non fosse

possibile definire un orario di incarico che non interferisse con il normale orario di servizio.
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4. La pubblicazione delle graduatorie di merito ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

5. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della
graduatoria definitiva. Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

6. Nel caso in cui dovesse pervenire una sola candidatura per ciascun Modulo, che risulti ammissibile ed idonea, si procede alla
sola pubblicazione della graduatoria definitiva o al diretto conferimento dell’incarico.

Art. 7_CONTROLLI

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 DPR 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46
e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all'interessato della relativa documentazione comprovante
quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, |'accertata non veridicita
di quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'lstituto.

Art. 8_RETRIBUZIONE ACCESSORIA

» La retribuzione oraria per i Tutor & pari a € 25,54 lordo stato come da Addendum n. 2_ schema 1, del 3/11/2025,
all’Accordo di Partenariato, prot. n. 12799 del 26/06/2025.

» Il compenso complessivo spettante ad ogni figura prevista sara corrisposto solo previa rendicontazione delle ore
effettivamente svolte e dopo I'effettiva erogazione dell'importo assegnato a questa istituzione scolastica.

Art. 9_PUBBLICAZIONE

L’AVVISO INTERNO, unitamente agli allegati A, B, C, rimarra in pubblicazione, ai fini di pubblicita legale, per 15 (quindici) giorni
consecutivi all’ALBO ON LINE nella sezione AVVISI dell’lstituto, accessibile dal sito web dell’istituto: www.aganoormarconi.edu.it
nonché sullo stesso sito web dedicato al presente progetto Programma Scuola Viva — Azioni di accompagnamento — Annualita
2025-2026_ Percorso IV “INCLUSIONE, SPORT E LEGALITA TITOLO PROGETTO: L.I.S. A SCAMPIA, e nella Sezione Amministrazione
Trasparente/sottosezione: Bandi di Gara e Contratti;

La data di fine pubblicazione all’albo on line coincidera con la data termine di presentazione delle manifestazioni di disponibilita.

L’eventuale formulazione e approvazione della graduatoria sara pubblicata ai fini di pubblicita legale, al’ALBO ON LINE nella
sezione GRADUATORIE dell’Istituto, accessibile dal sito web dell’istituto: www.aganoormarconi.edu.it nonché sullo stesso sito web
dedicato al presente progetto Agenda Sud 27 annualita e nella Sezione Amministrazione Trasparente/sottosezione: Bandi di Gara e
Contratti.

Art. 10_R.U.P.
Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), il R.U.P. e responsabile del presente procedimento ai sensi

della legge 241/90 & stato individuato nella persona del Dirigente Scolastico, Prof.ssa Antonella Federico, come da decreto n. 2779,
prot. n. 3602 del 24/02/2026;

Art. 11_DIRITTI DI PROPRIETA’

Tutti i prodotti realizzati, quali elaborati, relazioni e ogni altra documentazione, sono di proprieta dell’Amministrazione scolastica,
restando assolutamente precluso al soggetto affidatario ogni uso e divulgazione, anche parziale, dei prodotti realizzati senza
autorizzazione preventiva.

Art. 12_TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell'art. 13 del Reg. UE 679/16 si informa che il trattamento dei dati personali da parte della Scuola & finalizzato agli

obblighi previsti da leggi, da regolamenti, da normative comunitarie, da disposizioni impartite da autorita e da organi di vigilanza, di
ispezione e di controllo (es. ASL, CSA etc.), per finalita funzionali all'attivita della Scuola, con l'utilizzo di procedure sia cartacee sia
automatizzate (informatiche e telematiche) atti a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi. Il trattamento dei dati sara
improntato al principio di correttezza, liceita, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e limitatezza rispetto alle finalita per cui sono
trattati e di tutela della riservatezza e dei diritti. | dati riferibili agli INTERESSATI potranno essere comunicati a soggetti che svolgono
funzioni connesse all'attivita della Scuola, a responsabili ed incaricati di soggetti pubblici o privati coinvolti a vario titolo con
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|'attivita della Scuola nonché per obblighi previsti da leggi, regolamenti e normative. Potranno anche essere comunicati al pubblico
nel caso di dati necessari per I'attuazione di procedure di sicurezza, emergenza ed evacuazione dell'edificio scolastico. | dati

saranno altresi comunicati o portati a conoscenza del Titolare, dei responsabili ed incaricati del trattamento il cui elenco completo e
custodito presso la Segreteria dell'Istituto I.C. 71° Aganoor-Marconi di Napoli.

1. linteressato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora
registrati e la loro comunicazione in forma intellegibile.

2. l'interessato ha diritto di chiedere: I'accesso ai propri dati personali disciplinato dall'art. 15 del Regolamento UE 679/2016; la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento previsti rispettivamente dagli artt. 16, 17 e 18 del
RegolamentoUE679/2016; la portabilita dei dati (diritto applicabile ai soli dati in formato elettronico) disciplinato dall'art. 20 del
Regolamento UE679/2016; I'opposizione al trattamento dei propri dati personali di cui all'art. 21 del Regolamento UE 679/2016.

Diritto di Reclamo: gli interessati nel caso in cui ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti sia compiuto in
violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 679/2016 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art.
77 del Regolamento UE 679/2016 stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell'art. 79 del RegolamentoUE679/2016.

SI APPROVANO E PUBBLICANO UNITAMENTE AL PRESENTE AVVISO INTERNO:

ALL. A_lIstanza di partecipazione Tutor
ALL. B_Dichiarazione assenza conflitti
ALL. C (Tabella di autovalutazione Tutor)
GRIGLIA di valutazione Tutor

PONRE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Federico
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TIPO MODULO: PRIMARIA
Titolo modulo: NON SOLO CALCIO 1

Descrizione:

I modulo intende perseguire & sviluppare, tra i giovani, una sempre maggiore consapevolezza dell'importanza dei benefici derivanti
dallo svolgimento di attivita sportiva e motorio-ricreativa, intesa come strumento di attuazione del diritto alla salute, al completo
benessere fisico, psichico e sociale della persona. Per mezzo del movimento I'alunno impara a conoscere se stesso, esplora,
conosce, comunica, si relaziona, mette in essere il fare. Il saper fare € riuscire a sperimentare il successo delle proprie azioni, il che
implica I'acquisizione di abilita motorie, non solo attraverso la disciplina sportiva del calcio. La conquista di abilita motorie & fonte di
gratificazione derivante dal piacere di padroneggiare il proprio corpo con gesti funzionali ed efficaci, che consentono all' alunno di
ampliare progressivamente la propria esperienza arricchendola di stimoli sempre nuovi. Durante lo svolgimento del progetto
verranno create diverse condizioni didattiche affinché ogni alunno abbia la possibilita di conoscere e sperimentare numerose
attivita sportive contenenti una vasta gamma di variabili, in grado di suscitare interesse e motivazione e che rispettino, soprattutto,
i vari stili di apprendimento.

La ASD Arciuispscampia APS si occupera della gestione operativa delle attivita sportive, provvedendo a mettere a disposizione il
personale qualificato coinvolto nell’attivita, coadiuvato da un tutor scolastico interno.

Data fine prevista: 30/06/2026
Sede: NAIC8CKO0C

Numero destinatari: 30

Numero ore: 30

Destinatari: Alunne/i scuola Primaria

TIPO MODULO: SECONDARIA
Titolo modulo: NON SOLO CALCIO 2

Descrizione:

Nel I ciclo d’istruzione c’e la necessita di dare sistematicita e continuita a molteplici e corrette esperienze di movimento, che
possano ampliare sempre pil il patrimonio motorio dell'alunno e concorrano a sostenere il suo graduale sviluppo negli aspetti sia
morfologici che cognitivi e psico-relazionali. L’assunzione di determinate strategie didattiche, ovvero il modo in cui I'insegnante
organizza I'ambiente di apprendimento in un contesto di gruppo quale la classe, parte dal presupposto che I'esperienza motoria
deve sempre connotarsi come vissuto positivo, mettendo in risalto la capacita di fare dell'alunno, rendendolo costantemente
protagonista e progressivamente consapevole nell’acquisizione delle proprie competenze motorie. Piu I'alunno sperimenta il
successo della propria azione, piu acquisisce fiducia in sé, piu sente di essere capace piu e disponibile a sperimentare e a mettersi in
gioco. L'esperienza motoria deve connotarsi come un’attivita che non discrimina, non annoia, non seleziona, permettendo a tutti gli
alunni la pil ampia partecipazione nel rispetto delle molteplici diversita. Ogni alunno e portatore di un proprio corredo motorio
che, attraverso opportune occasioni di apprendimento, dovra essere sviluppato, migliorato, qualungue siano le capacita personali.
Infatti nel gioco motorio le diversita dell'alunno devono trovare lo spazio formativo piu adeguato ed e necessario garantire a tutti e
a ciascuno, esperienze capaci di valorizzare le rispettive abilita motorie nel rispetto del diritto all’uguaglianza. Saranno
sperimentate differenti attivita motorie/sportive al fine di permettere all’allievo di realizzarsi nel modo piu efficace e congeniale
alle proprie capacita.

La ASD Arciuispscampia APS si occupera della gestione operativa delle attivita sportive, provvedendo a mettere a disposizione il
personale qualificato coinvolto nell’attivita, coadiuvato da un tutor scolastico interno.

Data fine prevista: 30/06/2026

Sede: NAIC8CKO0OC

Numero destinatari: 25

Numero ore: 30

Destinatari: Alunne/i scuola Secondaria
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